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ASSO L'année 2018 aura été
marquée par les festivités des
20 ans de l'association qui ont
vu la production de supports
de communication et
l'organisation d'une soirée
rétrospective a Malville.

Cette année aura aussi €té
celle du rebond de la vie
associative avec un Conseil
d'administration renouvelé et
des forces vives remobilisées.

L Enfin, on retiendra en 2018, la
volonté assumée de compter a
nouveau parmi les acteurs de
I'Education a la Citoyenneté et
a la Solidarité Internationale

(ECSI) en Pays de la Loire.
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CONTEXTE DE L'ANNEE
2018

L’association confirme une augmentation
de ses activités hydrauliques et de
coopération décentralisée qui lui
permettent de confirmer un

nouvel exercice comptable positif, mais
reste encore fragile.

Le soutien du Programme Alimentaire
Mondial (PAM) pour 2019 et la perspective
d'obtenir le soutien de I'Agence Francaise
de développement pour 2020 ouvre des
perspectives favorables qui confirmeront
le développement des activités et le
renforcement de la structure.

L'exercice positif de I'année 2018, permet
a Transmad de retrouver un fond
associatif positif aprés plus de 10 ans dans

le négatif.

ACCES A L'EAU
POTABLE

Trans-Mad'Développement intervient a
Madagascar depuis 1997 dans le secteur de
I'acceés a I'eau potable. Selon le code de
I'’eau en vigueur a Madagascar, TMD agit en
appui a la maitrise d’ouvrage des
collectivités territoriales disposant de la
compétence "eau”.

L'année 2018 voit le lancement du
programme "Apporteurs d'eau” qui se
distingue par l'arrimage d'un volet "solaire"
et d'un volet "agricole” aux projets "Eau,

hygiéne et assainissement” de l'association.



Projet PLEIN SUD Phase 2
Itampolo - Mahatangy
Région Astimo-Andrefana

Le programme Plein Sud I a consisté entre 2011 et 2014 a
mettre en oeuvre un réseau d'adduction d'eau potable-AEP
(forage et relevement solaire, 6 bornes fontaines publiques et 16
branchements privés) et a mettre en place le service public de
I'eau de la Commune rurale d'Itampolo au profit de 3 500
personnes a partir d'aotut 2014.

Le programme Plein Sud II démarré en juin 2016 avait pour
objectif I'extension du réseau d'Itampolo de 50 branchements
domiciliaires privés, la mise en oeuvre d'un second réseau
d'AEP pour le village périphérique de Mahatangy, et la
création d'un Perimétre irrigué pour répondre a l'urgence
alimentaire qui sévit dans la région a cause de la sécheresse due
au réchauffement climatique.

Livré en aout 2018, avec le transfert a un délégataire privé de la
gestion et de l'exploitation du service de l'eau d'Itampolo-
Mahatangy au profit de 6 500 personnes, la phase II du
programme Plein Sud a vu l'appui technique du PAM pour le
développement de l'agriculture communautaire de subsistance
et accueilli une mission de 3 mois de 9 jeunes ingénieurs
agronomes de I'ISTOM (Institut supérieur d'agronomie
tropicale).

Le programme "Apporteurs d'eau”, nouvelle stratégie
d'intervention de Transmad (Eau-Hygiéne-Assainissement-
Solaire-Irrigation-agriculture) doit prendre le relais en 2019
pour répliquer le processus et la méthode appliquée a Itampolo,
faisant de cette premiére station services d'eau un "Oasis", qu'il
conviendrait de déployer en "Archipel” tout au long des 300
kms de facade maritime du Sud-Ouest de Madagascar.
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Projet PLEIN NORD Phase 2
Migioky
Région Diana

Le programme Plein Nord, en partenariat avec Agriculteurs
Francais pour le Développement International (AFDI) Hauts de
France, a pour objectif le maintien de la "certification équitable”
des coopératives de producteurs de cacao de la vallée du
Sambirano.

La phase I (2015-2016) consistait a implanter des activités dans 9
villages cibles répartis sur 2 communes rurales. 2 réseau d'AEP
ont été réhabilités et 2 autres ont été créés raccordant 9000
personnes en eau potable.

La phase II (2018-2019) se concentre sur le village de Migioky,
capitale du cacao fortement enclavée. Objectif; la mise

en oeuvre d'une adduction d'eau potable raccordant 200 points
d'eau, 200 latrines individuelles, et 4 blocs sanitaires collectifs.
Aprés avoir fait creuser plus de 400 bac a ordures pour assainir
le village qui était dans un état d'insalubrité inquiétant, une
campagne de sensibilisation et de formation aux bonnes
pratiques en matiére d'hygieéne et d'assainissement a l'aide de
vidéo mobile et d'affichage public, se déploie aupres de public
cibles (scolaires et parents d'éleves, confessionnels, associations
de femmes, association sportives, ...)
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Projet PLEIN SUD Phase Il
Efoetse-Ambola
Région Astimo-Andrefana

Le programme Plein Sud 3 comporte 2 volets:

- En 2017, un volet "privé" financé par l'association partenaire ABC
Domino. 3 écoles primaires publiques et un lycée public (1 500
éleves) répartis sur 3 sites (Efoetse-Ambola, Ankilibory et Bélitska)
ont été équipé en eau courante.

- En 2018, le deuxiéme volet "villageois", devait raccorder le reste de
la population du village d'Efoetse-Ambola (3 000 personnes) en eau
potable. Un deuxiéeme chateau d'eau de 10 m3 du étre construit et un
réseau de 7 bornes fontaines a été déployé. Une trentaine de
demandes de branchements domiciliaires privés ont été déposées au
bureau de l'association de ce gros village de la région.

La difficulté de ce projet réside dans le contexte hydrogéologique
de la zone qui expose la nappe phréatique aux remontées salines de
la mer proche et a pour conséquences de produire une eau saumatre
contenant 2 a 4 grammes de sel par litre d'eau la ou I'Organisation
Mondiale de la Santé (OMS) prescrit un taux maximum de sel de 0,2
gramme par litre.

En 2019, c'est la solution de la dessalinisation solaire qui € été
retenue afin de garantir la qualité de 1'eau produite. Un partenariat a
été engagé avec la start-up Hollandaise "Elemental Water Maker" et
sa fondation "Elemental Water fundation" pour installer la premiére
unité de dessalinisation solaire de 20m3/jour du Sud Malgache!
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Projet POINTE AU SEL - PAS
Saint-Leu
ile de la Réunion

Fort de son expérience dans la filiere salicoles apres plus de 10 ans a
la téte du Comptoir Régional du Sel de Tuléar (Coresel) pour le
compte du Ministere de la Santé de Madagascar, Transmad a
répondu a une commande publique du Conseil Départemental de
l'ile de la Réunion qui lui a délivré un ordre de mission.

Cette mission d'assistance technique a la maitrise d'ouvrage avait
pour finalité la relance des activités de production de sel sur le site
protégé de la Pointe au sel a Saint-Leu.

Un double objectif était alors confié aux chargés de mission du
projet PAS menés par Didier Aube, maitre paludier Guérandais:
-professionnalisation de la production (formation-action)
-modernisation de l'outil de production (équipement et travaux)
afin de rendre la saline a nouveau fonctionnelle, étant a l'arrét
depuis plusieurs années.

Classé Espace Naturel Sensible (ENS), la Pointe au sel est la propriété
du Conservatoire du Littoral, partenaire technique de Transmad sur
ce projet.

Entre novembre 2017 et décembre 2018, ce sont 5 missions menées
par Didier Aube, Jérome Gourdon et le directeur de Transmad qui
ont permis de coordonner et d'encadrer les activités de relance de la
production. A ce jour les résultats atteints sont satisfaisant et la
saline produit a nouveau un sel de qualité en quantité maitrisée.




TRANS-

PORTAGE ADMINISTRATIF
ET COOPERATION
DECENTRALISEE

L'ong Trans-
Mad’'Développement
travaille depuis 2007 en
partenariat avec les
collectivités territoriales
francaises dans la mise en
place et la réalisation de leur
projet de coopération
internationale.

TMD assure le portage
salarial d’assistants
techniques et de chargés de
missions, salariés expatriés
et salariés locaux ainsi que
de stagiaires. Le traitement
administratif (fiches de paie,
déclarations aupres des
caisses sociales — maladie,
chomage et retraite) est
assur€e par la cellule Gestion
Administrative et Financiére

(GAF) conduite par Eric
Bioret assisté par Danny et
Lanto.

TMD s’occupe également de
I'obtention des visas
nécessaires sur le territoire de
Madagascar. Suivant un
budget défini, TMD se charge
de la gestion financiére du
projet par le biais de sa
délégation a Antananarivo. En
lien avec 1'équipe terrain,
TMD assure les actions de
back office nécessaires
(gestion des régies et
approvisionnement du budget
de fonctionnement, salaires,
cotisations sociales) a la
réalisation des activités
prévues dans le cadre d'action
de coopération décentralisée.
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REGION NOUVELLE
AQUITAINE

1 poste de salarié expatrié sous contrat de
travail de droit francais en tant qu'assistant
technique a disposition du programme de
coopération décentralisée Aquitaine/Itasy et
portage de son budget de fonctionnement.

REGION NORMANDIE

1 poste de salarié expatrié sous contrat de
travail de droit francais en tant que
coordinatrice du programme de coopération
décentralisée basé a Tamatave, et deux postes
salariés locaux (chargé de mission adjoint
coordinatrice et chargé de logistique et
communication) dans le cadre de la
coopération avec la Région Atsinanana.

COMMUNAUTE URBAINE
DU GRAND LYON

1 poste de salarié expatrié sous contrat de
travail de droit francais en tant que chargé de
mission et plusieurs stagiaires ingénieurs
hydrauliques en 4éme année dans le cadre de
la coopération avec la Région Haute Matsiatra.

PERSPECTIVES 2019
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Education a la citoyenneté et a la
solidarite Internationale - ECSI

Transmad a opté des sa création, il y a 20 ans pour un mode
d'intervention pendulaire, liant des actions d'aide au
développement et de coopération "la-bas" avec des actions
d'éducation a la citoyenneté et a solidarité international "i¢i".

Ces activités de communication, d'animation, de sensibilisation
étaient réduites depuis plusieurs années a des participation a des
événements culturels locaux.

Cette année 2018, Transmad a participé€ a la création du réseau
régional multi-acteurs "Pays de la Loire Coopération
Internationale” et en est devenu membre administrateur.

Trois axes de travail ont été mis en perspectives pour 'ECSI :
-Mobilité internationale pour la jeunesse (encadrement de voyages)
-Interventions en milieu scolaire (tandems solidaires)
-Participation a des campagnes nationales de sensibilisation et a des
événements culturels (plaidoyer)

Mais il était impératif de proposer a lire, a regarder pour découvrir
et suivre, avant de remobiliser une dynamique associative en
territoire. Pour ce faire un important travail de production de
supports de communication a €té réalisé en 2018, particulierement
par le groupe de travail bénévole d'administrateurs et d'adhérents !
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o Le renforcement des activités a Madagascar :

- Livraison du programme Plein NORD phase II.

- Livraison du programme Plein SUD phase III.

- Lancement du programme "Apporteurs d'eau - Androka".

- La restructuration du dispositif pour accompagner le départ
d'Eric Bioret.

o Le déploiement d'opportunités d'implantation en Afrique de l'Ouest par
une mission exploratoire au Senégal et en Cote d'Ivoire au cours de
l'annee

o Le developpement des activites France :

- Participation active au actions du réseau "Pays de la Loire
Coopération Internationale”.

- Mobilisation d'un réseau de soutien d'entrepreneurs privés avec
"le club des Apporteurs d'eau”.

- Lancement d'une initiative locale en territoire "Estuaire et Sillon"
pour constituer un front des solidarités avec la coopérative
d'économie sociale et solidaire "Acces-Réagis", le CADA,-}les CCAS.
- La poursuite du développement des modes et des moyens de
communication de l'association (production d'un 26mn,
développement du Site et des outils collaboratifs).
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